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KẾ HOẠCH

Phát triển kinh tế-xã hội năm 2015


Căn cứ khoản 1, điều 111, Luật Tổ chức Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân, ngày 26 tháng 11 năm 2003. Ủy ban nhân dân xã xây dựng kế hoạch phát triển kinh tế xã hội năm 2015 với những nội dung cụ thể như sau:


I. CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU


1. Chuyển dịch cơ cấu kinh tế: Khu vực I (nông nghiệp-thủy sản) chiếm 24,5%, Khu vực II (công nghiệp xây dựng) chiếm 29%, Khu vực III (thương mại dịch vụ) chiếm 46,5%.

2. Giá trị sản xuất:  Khu vực I (nông nghiệp-thủy sản) đạt 78,528 tỷ đồng, tăng 5% so với năm 2014; Khu vực II (công nghiệp xây dựng) đạt 92,8 tỷ đồng, tăng 20% so với năm 2014; Khu vực III (thương mại dịch vụ) đạt 149,7 tỷ đồng, tăng 15% so với năm 2014

3. Thu nhập bình quân đầu người đạt 29,5 triệu đồng/người/năm.

4. Thu ngân sách 4.746.891.000đ đạt 100% chỉ tiêu được giao.

5. Hộ sử dụng điện đạt 100%, hộ sử dụng nước máy đạt 82%.


6. Xây dựng 1km đường bê tông đạt chuẩn nông thôn mới.


7. Giảm tỷ lệ hộ nghèo từ 1-1,5%; giải quyết việc làm 100 lao động, trong  đó xuất khẩu 10 lao động; tỷ lệ lao động qua đào tạo đạo 16%; xây dựng 02 nhà tình nghĩa, 02 nhà tình thương.

8. Tỷ lệ tăng dân số tự nhiên 0,5%; tỷ lệ trẻ em suy dinh dưỡng dưới 10%; tỷ lệ sinh con thứ 3 dưới 3% so với tổng số trẻ sinh trong năm 2015; tỷ lệ sử dụng các biện pháp tránh thai hiện đại đạt 72%; tỷ lệ bảo hiểm y tế toàn dân đạt 81%.

9. Tỷ lệ học sinh bỏ học dưới 0,5%; hoàn thành chương trình bậc trung học và bậc tiểu học; tỷ lệ học sinh thi tuyển vào lớp 10 đạt 75% trở lên; huy động trẻ em 5 tuổi vào lớp đạt 100%, trong đó trẻ từ 3-5 tuổi vào lớp đạt 80%.

10. Kéo giảm 10% tỷ lệ phạm pháp hình sự, tệ nạn xã hội và an toàn giao thông; không để xảy ra trọng án trên địa bàn; giữ vững đạt chuẩn xã an toàn về an ninh trật tự; tuyển quân đạt 100% chỉ tiêu trên giao; xây dựng và huấn luyện lực lượng DQTV đạt kế hoạch.

11. Xây dựng xã đạt chuẩn xã tiếp cận pháp luật của người dân tại cơ sở; tỷ lệ hòa giải thành đạt 85% trở lên.


12. Giữ vững danh hiệu Chính quyền trong sạch vững mạnh, chỉ số cải cách hành chính đạt loại tốt và danh hiệu thi đua đạt tập thể lao động xuất sắc, phấn đấu đạt cờ thi đua cấp tỉnh.

II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN

1. Lĩnh vực kinh tế:


a) Sản xuất nông nghiệp:


Tập trung triển khai thực hiện Kế hoạch tổ chức sản xuất nông nghiệp theo hướng nâng cao giá trị gia tăng và phát triển bền vững giai đoạn 2013-2015 và định hướng đến năm 2020; mở 05 lớp tập huấn chuyển giao khoa học kỹ thuật cho nông dân; tiếp tục thực hiện đề án cải tạo vườn dừa kém hiệu quả, vận động nông dân mạnh dạng chuyển đổi diện tích vườn dừa kém hiệu quả sang mô hình trồng xen, nuôi xen có hiệu quả kinh tế cao như mô hình trồng dừa xen cây có múi kết hợp với nuôi tôm càng xanh, giữ vững diện tích dừa cho trái với 395ha, sản lượng 4,5 triệu trái; xây dựng kế hoạch phát triển 50ha bưởi da xanh chuyên canh theo đề án phát triển cây ăn trái đặc sản của tỉnh; diện tích cây ăn trái 131ha, trong đó chuyên canh là 25 ha, còn lại là trồng xen, với sản lượng 982,5 tấn; diện tích bưởi da xanh năm 2015 là 33ha, tăng 4,7ha với diện tích cho trái là 10ha, sản lượng 55 tấn; triển khai thực hiện đồng bộ các giải pháp phòng chống sâu đục trái trên cây bưởi da xanh và bọ cánh cứng trên cây dừa nhằm nâng cao năng suất và chất lượng sản phẩm.

Thực tốt công tác phòng chống dịch bệnh trên gia súc, gia cầm; phát triển đàn heo 7500 con, đàn dê 500 con, đàn da cầm 37.000 con, hạn chế hình thức nuôi nhỏ lẻ, chủ yếu phát triển theo mô hình nuôi trang trại, gia trại để đảm bảo cho công tác phòng, chống dịch bệnh và phát triển kinh tế; vận động xây dựng 02 mô hình nuôi heo và 01 mô hình nuôi gà theo tiêu chuẩn trang trại. 

Triển khai thực hiện cuộc vận động toàn dân tham gia bảo vệ nguồn lợi thủy sản; tập trung bằng nhiều giải pháp kiên quyết đấu tranh có hiệu quả các đối tượng sử dụng xung điện, hóa chất để khai thác nguồn lợi thủy sản nhằm bảo vệ và phát triển các mô hình nuôi tôm càng xanh trong vườn dừa với diện tích 20ha.

b) Sản xuất công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp, thương mại dịch vụ:

Phối hợp với các ngành huyện hỗ trợ Công ty TNHH MTV JY VINA hoàn tất thủ tục thuê đất đối với phần phát sinh và xây dựng hoàn chỉnh các hạng mục công trình còn lại của dự án; tranh thủ các nguồn vốn khuyến công hỗ trợ cho 02 làng nghề đầu tư đổi mới công nghệ, ứng dụng khoa học kỹ thuật vào sản xuất; cũng cố hợp tác xã kiềm kéo hoạt động đúng Luật Hợp Tác xã năm 2012, tập trung cũng cố nhân sự Hợp tác xã bánh tráng; tổ chức sắp xếp lại Chợ Mỹ Lồng, thành lập các tổ tiểu thương để quản lý và đóng góp xây dựng chợ Mỹ Lồng giữ vững vai trò là Chợ trung tâm của tiểu vùng; phấn đấu đến cuối năm 2015 có 320 cơ sở tiểu thủ công nghiệp, tăng 4 cơ sở  và 656 cơ sở thương mại dịch vụ, tăng 10 cơ sở.
c) Đầu tư phát triển, xây dựng đô thị và nông thôn mới:

Triển khai bom cát nâng cấp mở rộng tuyến lộ thanh niên, lộ liên ấp 6-7; đổ bê tông nâng cấp các tuyến hẽm trên địa bàn ấp Căn cứ, đường vào trường Tiểu học Nguyễn Ngọc Thăng, đường vào đình ấp Bến Đò; nâng cấp mở rộng 02 cây cầu; xây dựng cổng chào của xã giáp ranh xã Thuận Điền, xây dựng cổng văn hóa ấp Bến Đò; vận động kinh phí xây dựng hoàn chỉnh khuôn viên Đền Thờ Liệt Sĩ và Cổng Đền Thờ Lãnh Binh Nguyễn Ngọc Thăng; phối hợp với Ban quản lý dự án huyện triển khai thi công nhà văn hóa ấp Bến Đò và sữa chữa nhà văn hóa ấp Cái Tắc đạt chuẩn nông thôn mới; phấn đấu đến cuối năm đạt 44/49 tiêu chí đô thị loại V, tăng 02 tiêu chí; triển khai quy hoạch xã nông thôn mới đối với khu vực ngoài quy hoạch đô thị, phấn đấu đạt 16/19 tiêu chí; vận động nhân dân nâng cấp lưới điện sau đồng hồ vào nhà dân đảm bảo an toàn, không để xảy ra tai nạn điện; tiếp tục vận động mở rộng hệ thống nước máy trên địa bàn ấp 5,6,7 đảm bảo đến cuối năm có 1943 hộ sử dụng nước máy, tăng 46 hộ, số còn lại sử dụng nước hợp vệ sinh.

Tập trung quản lý phạm vi quy hoạch đô thị, kiên quyết xử lý các trường hợp xây dựng không phép, xây dựng không đúng với nội dung giấy phép; xây dựng lấn chiếm hành lang an toàn giao thông; đến cuối năm phát triển thêm 50 căn nhà kiến cố và bán kiên cố, nâng tổng số căn nhà kiên cố và bán kiên cố trên địa bàn xã là 2139 căn, đạt 90%.

d) Công tác thu thuế và thu-chi ngân sách:


Phối hợp chặc chẽ với đội thuế tiếp tục duy trì cán bộ phụ trách ghi hóa đơn lẻ đảm bảo cho công tác khai thác nguồn thu, phấn đấu trong tháng 3 thu đạt chỉ tiêu thuế môn bài, tháng 4 đạt chỉ tiêu thuế sử dụng đất phi nông nghiệp, tháng 11 thu đạt chỉ tiêu thuế giá trị gia tăng và thuế thu nhập cá nhân từ hoạt động sản xuất kinh doanh, xử lý tốt nợ đọng và quản lý chặc chẽ, không để bỏ sót nguồn thu trên địa bàn.

Tập trung khắc phục tốt những hạn chế khuyết điểm sau kết luận thanh tra; quản lý, điều hành ngân sách chặt chẽ, tiết kiệm, đúng quy định của luật ngân sách nhà nước và các văn bản hướng dẫn thi hành; đảm bảo cân đối thu chi, có tích lũy phục vụ cho đầu tư phát triển; tổ chức kiểm kê và quản lý tốt tài sản cố định; triển khai thu phí bảo trì đường bộ năm 2015 đạt chỉ tiêu.

e) Quản lý tài nguyên, môi trường và ứng phó biến đổi khí hậu:

Tiếp tục tổ chức triển khai sâu rộng Luật đất đai năm 2013 và các văn bản hướng dẫn thi hành; quản lý chặc chẽ đất công không để lấn chiếm, kiên quyết xử lý các trường hợp sử dụng sai mục đích trong phạm vi quy hoạch; tiếp tục đề nghị thanh lý đất công không có nhu cầu sử dụng; tổ chức hòa giải đúng theo quy định của pháp luật 100% các đơn tranh chấp đất, ranh đất trong nhân dân; tăng cường công tác kiểm tra xử lý vi phạm pháp luật trên lĩnh vực môi trường; tập trung vận động nhân dân tham gia thực hiện ngày vệ sinh môi trường hàng tháng, quản lý tốt cây xanh trên các tuyến đường; đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động nhân dân đóng phí xử lý rác thải, đảm bảo cân đối thu-chi.

2. Lĩnh vực Văn hóa-Xã hội:


a) Giáo dục:


Thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu năm học 2014-2015, phấn đấu xây dựng trường tiểu học Nguyễn Ngọc Thăng  đạt chuẩn Quốc gia; trường Mầm Non đạt chuẩn phổ cập giáo dục Mầm Non cho trẻ em 5 tuổi; thực hiện tốt  các cuộc vận động, các phong trào thi đua do ngành phát động; tiếp tục đổi mới phương pháp giảng dạy; tập trung bồi dưỡng học sinh giỏi, tổ chức phụ đạo cho học sinh yếu; tăng tỷ lệ giáo viên và học sinh giỏi huyện, giỏi tỉnh; kéo giảm tỷ lệ học sinh yếu kém; cũng cố, nâng chất hoạt động của Trung tâm học tập cộng đồng.

b) Y tế, Dân số-KHHGĐ và trẻ em:

Thực hiện tốt các chương trình y tế quốc gia; tập trung triển khai thực hiện đạt chỉ tiêu dự án Washoba, vận động xây dựng mới 575 hố xí tự hoại, lũy kế 1767 cái, đạt 70%; xây dựng xã đạt chuẩn quốc gia về y tế giai đoạn 2011-2020; chủ động triển khai các biện pháp phòng, chống các loại dịch bệnh trên người; thực hiện đạt 90% trở lên các chương trình tiêm chủng mở rộng; quản lý 100% bà mẹ mang thai, kịp thời tư vấn kiến thức chăm sóc và nuôi con hạn chế trẻ suy dinh dưỡng; quản lý tốt các đối tượng HIV/AIDS, phấn đấu không để phát sinh các trường hợp nhiễm mới.

Quản lý chặt chẽ địa bàn, quản lý đối tượng đặc biệt là các đối tượng có nguy cơ sinh con thứ 3; đẩy mạnh công tác tuyền thông tư vấn theo chiều rộng lẫn chiều sâu, hạn chế đến mức thấp nhất số ca sinh con thứ 3, không quá 3 trường hợp; tăng cường công tác tuyền thông tư vấn chương trình sàn lọc trước sinh và sơ sinh; chủ động thực hiện các chỉ tiêu ngay từ đầu năm, phát động mạnh mẽ phong trào thi đua trong đội ngũ cộng tác viên, phấn đấu đến cuối năm giữ vững địa bàn đạt loại khá trở lên.
Xây dựng xã đạt chuẩn xã phù hợp trẻ em; triển khai thực hiện tốt các biện pháp phòng ngừa trẻ em bị xâm hại tình dục, trẻ em vi phạm pháp luật; không để xảy ra các trường hợp bạo hành trẻ em trên địa bàn, 100% trẻ em sinh ra được cấp bảo hiệm y tế.

c) Văn hóa, thể dục thể thao, du lịch và truyền thanh:

Xây dựng và triển khai kế hoạch phát động thi đua xây dựng đạt tiêu chí xã văn hóa nông thôn mới trong quí III/2015; phát huy vai trò vận động của các đoàn thể; Ban chỉ đạo xã, Ban vận động ấp, các ngành, đoàn thể phải xây dựng kế hoạch thực hiện của ngành mình phải thật cụ thể, tránh trường hợp xây dựng chung chung, trong đó tập trung chỉ đạo thực hiện những chỉ tiêu còn đạt thấp; phối hợp với Ban tuyên giáo mở đợt cao điểm tuyên truyền, phát động thi đua lập thành tích chào mừng đại hội Đảng bộ các cấp, tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ lớn 17/1, 3/2, 30/4, 2/9, 22/12…; tranh thủ nguồn vốn cấp trên đầu tư tôn tạo khu di tích lịch sử cấp quốc gia đền thờ và mộ lãnh binh Nguyễn Ngọc Thăng; tổ chức ngày gia đình Việt Nam, ngày quốc tế hạnh phúc; thường xuyên cập nhật tin bài và quản lý tốt trang thông tin điện tử; tăng cường công tác quản lý nhà nước trên lĩnh vực văn hóa.

Tiếp tục triển khai thực hiện sâu rộng “Cuộc vận động toàn dân rèn luyện thân thể theo gương Bác Hồ vĩ đại”, Quyết định 2198/QĐ-TTg ngày 03 tháng 12 năm 2010 của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt Chiến lược phát triển thể dục thể thao Việt Nam đến năm 2020; trình Ủy ban nhân dân huyện xin chủ trương mở rộng giải bóng đá, bóng chuyền tranh cúp lãnh binh Nguyễn Ngọc Thăng; thường xuyên tổ chức giao lưu phát động phong trào thể dục thể thao với các đơn vị bạn; tạo điều kiện phát triển các loại hình thể thao chưa có thế mạnh, đến cuối năm có 25 hộ đạt chuẩn gia đình thể thao, lũy kế 1051 hộ, đạt 42%; phối hợp với Công ty TNHH TMDV Du lịch Du thuyền xoài triển khai Kế hoạch phát triển du lịch sinh thái cộng đồng, phấn đấu tăng 10% số lượng khách đến tham quan, du lịch.

Không ngừng đổi mới hoạt động của đài truyền thanh; tiếp âm đầy đủ các chương trình đài cấp trên theo quy định; tăng cường thời lượng phát các bản tin của địa phương; xây dựng chuyên mục tuyên truyền pháp luật trên đài truyền thanh; kịp thời sữa chữa, nâng cấp đảm bảo công tác tuyên truyền luôn được thông suốt, không bị gián đoạn.

d) Lao động, thương binh xã hội:

Tổ chức hội thảo giới thiệu việc làm, xuất khẩu lao động cho thanh niên trong độ tuổi lao động, trong đó tập trung vào thanh niên thi rớt đại học, thanh niên ra trường chưa có việc làm; vận động thanh niên xuất khẩu lao động hết thời hạn hợp trở về nước đúng quy định; mở 03 lớp đào tạo nghề theo Quyết định 1956 của Thủ tướng Chính phủ cho 92 lao động nông thôn, nâng tổng số lao động qua đào tạo 958 người; điều tra, phân tích kỹ nguyên nhân nghèo của 116 hộ, trên cơ sở đó đưa ra giải pháp và lộ trình hỗ trợ thoát nghèo bền vững ngay từ đầu năm,  đồng thời tăng cường công tác giáo dục và tạo điều kiện thoát nghèo cho các đối tượng chay lười lao động nhằm tạo công bằng xã hội, đến cuối có 25 đến 37 hộ thoát nghèo.

Tiếp tục thực hiện Quyết định 22/2013/QĐ-TTg hỗ trợ người có công với cách mạng về nhà ở; Quyết định 167/2008/QĐ-TTg về chính sách hỗ trợ về nhà ở cho hộ nghèo; khảo sát, thống kê gia đình chính sách, hộ nghèo đang gặp khó khăn về nhà ở nhưng không nằm trong đề án để vận động các mạnh thường quân hỗ trợ xây dựng; tổ chức thăm viếng gia đình chính sách vào các dịp lễ, tết; chi trả đầy đủ, kịp thời các chế độ cho gia đình chính sách và thực hiện tốt Pháp lệnh ưu đãi người có công với cách mạng; tổ chức xác định mức độ khuyết tật, đề nghị trợ cấp cho các đối tượng theo qui định và trợ cấp xã hội cho các đối tượng BTXH theo Nghị định 13/2010/NĐ-CP, vận động 200 hộ mua bảo hiệm y tế tự nguyện lũy kế 1600 hộ. 

3. Lĩnh vực nội vụ:

a) Công tác cải cách hành chính:

Khắc phục những hạn chế trong thực hiện chỉ số cải cách hành chính năm 2013-2014; triển khai áp dụng hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001:2008; đăng ký xây dựng mô hình dân vận khéo cấp tỉnh đối với công tác cải cách hành chính; tiếp tục thực hiện Quyết định 513/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ về hoàn thiện, hiện đại hóa hồ sơ bản đồ địa giới hành chính; thường xuyên kiểm tra hoạt động của bộ phận tiếp nhận và trao trả kết quả, kịp thời chấn chỉnh những hạn chế, thiếu xót trong giải quyết thủ tục hành chính cho tổ chức và công dân; chỉ đạo thực hiện tốt công tác văn thư lưu trữ đặc biệt là việc lập hồ sơ công việc, soạn thảo phát hành văn bản đúng quy trình và thể thức; hạn chế thấp nhất việc xử lý và giải quyết công  việc trể hạn, bị cơ quan cấp trên nhắc nhở.

b) Xây dựng chính quyền:


Thực hiện tốt công tác đào tạo phát triển nguồn nhận lực giai đoạn 2011-2015, phấn đấu đến cuối năm tất cả cán bộ, công chức đạt chuẩn theo quy định; rà soát đánh giá hiệu quả sau đào tạo đối với cán bộ, công chức, người hoạt động không chuyên trách; tập trung chỉ đạo thực hiện tốt công tác dân vận chính quyền; từng bước đổi mới và nâng cao năng lực lãnh đạo, điều hành, thực hiện nhiệm vụ kinh tế-xã hội đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa-hiện đại hóa đất nước; phối hợp tổ chức bầu cử Trưởng ấp nhiệm kỳ 2015-2017; thực hiện tốt công tác phối hợp giữa Ủy ban với Mặt trận, các đoàn thể; phấn đấu giữ vững danh hiệu chính quyền trong sạch vững mạnh.

c) Thi đua khen thưởng:

Kiện toàn hội đồng thi đua khen thưởng; sữa đổi bổ sung quy chế xét thi đua khen thưởng; triển khai luật thi đua khen thưởng năm 2013 và các văn bản hướng dẫn thi hành; Đẩy mạnh các hoạt động thi đua chào mừng đại hội Đảng các cấp; ký kết giao ước thi đua cụm tiểu vùng I, thực hiện đạt và vượt chỉ tiêu Nghị quyết Hội đồng nhân dân xã năm 2015, phấn đấu đạt danh hiệu thi đua tập thể lao động xuất sắc và cờ thi đua của tỉnh.

d) Tôn giáo:

Thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về tôn giáo, phối hợp với Mặt trận hướng dẫn các tổ chức tôn giáo thực hiện đúng Pháp lệnh tín ngưỡng tôn giáo và Nghị định 92/2012/NĐ-CP ngày 8/11/2012 của Chính phủ, tổ chức thăm, giếng các tổ chức tôn giáo vào các dịp lễ tết, tạo điều kiện thuận lợi cho các tổ chức tôn giáo tham gia xây dựng chính quyền, thực hiện chính sách an sinh xã hội, xây dựng cơ sở hạ tầng ở địa phương.

đ) Thanh niên:

Tiếp tục triển khai thực hiện Kế hoạch phát triển thanh niên giai đoạn 2011-2015; tạo điều kiện cho thanh niên có sân chơi lành mạnh, tham gia các phong trào văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao, lao động sản xuất phát triển kinh tế; tuyên truyền nâng cao kỹ năng sống, sức khỏe ssinh sản, phòng chống bạo lực gia đình; tiếp cận pháp luật hạn chế thấp nhất thanh thiếu niên vi phạm pháp luật.

4. Lĩnh vực Tư pháp:

Tăng cường công tác tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật bằng nhiều hình thức, kịp thời triển khai những văn bản pháp luật mới ban hành có liên quan trực tiếp đến thực hiện nhiệm vụ được giao của cán bộ, công chức và quyền lợi ích trực tiếp của người dân; thực hiện tốt ngày pháp luật; cũng cố kiện toàn các tổ hòa giải, tổ chức hòa giải 100% các vụ việc tranh chấp trong nhân dân; hỗ trợ kinh phí kịp thời cho các tổ hòa giải; tiếp tục triển khai thực hiện Quyết định 09/2013/QĐ-TTg ngày 24/01/2013 của Thủ tướng Chính phủ về chuẩn tiếp cận pháp luật của người dân tại cơ sở, trong đó tập trung thực hiện các tiêu chí chưa đạt hoặc đạt nhưng tỷ lệ còn thấp.

Sắp xếp bố trí lại điểm tiếp công dân, đảm bảo trực tiếp công dân đúng luật định, giải quyết kịp thời các đơn thư khiếu nại, tố cáo, phản ánh kiến nghị của công dân, không để tồn đọng kéo dài; thực hiện tốt công tác phòng chống tham nhũng và Pháp lệnh dân chủ xã, phường, thị trấn; công khai minh bạch tài sản đúng quy định.

5. Lĩnh vực Quốc phòng-an ninh:

Tuyển quân đạt 100% chỉ tiêu trên giao, đăng ký thanh niên tuổi 17 đạt 100%; xây dựng và huấn luyện lực lượng DQTV đạt chỉ tiêu; tổ chức diễn tập phòng, chống thiên tai; mở 01 lớp bồi dưỡng kiến thức quốc phòng-an ninh cho đối tượng 5; thu quỹ QPAN đạt kế hoạch.

Đảm bảo giữ vững ổn định tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội; nâng cao hiệu quả hoạt động của Ban chỉ đạo 422, Ban chỉ đạo ATGT, PCCC, kéo giảm 10% phạm pháp hình sự, tệ nạn xã hội và an toàn giao thông, không để xảy ra cháy nổ trên địa bàn; thực hiện tốt mô hình 3 chuyển hóa, quản lý chặc chẽ các đối tượng ma túy, không để phát sinh thành điểm nóng; giữ vững địa bàn an toàn về an ninh trật tự.

Trên đây là Kế hoạch Phát triển kinh tế-xã hội năm 2015 của Ủy ban nhân dân xã Mỹ Thạnh./.
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